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1. Bevezetés

A Gersekarati Altaldnos Iskola hazirendje nyilvanos dokumentum, amelybe a sziildk, tanulok,

pedagogusok, alkalmazottak szabadon betekinthetnek. A dokumentum megtekinthetd az

iskolaban, az iskola honlapjan

Héazirendiink 6 funkcidja a koznevelési torvény és végrehajtasi rendelete altal targykorébe

utalt kérdések iskolai szabalyozésa.

Az intézménybe vald beiratkozéassal a tanuld és hozzatartozoi elfogadjak az intézmény

nevelési alapelveit, a hazirend betartasat vallaljak.

A hazirend a vonatkozd jogszabélyokkal €s az iskola egyéb belsé dokumentumaival egyiitt

érvényes.

2. Altalanos rendelkezések

211

212

2.1.3

214

A hézirendiink hatalyos az iskola teljes teriiletén, a pedagodgiai programban
meghatarozott iskolan kiviili rendezvényeken, valamint az iskola teriiletén kiviili az
intézmény altal szervezett rendezvényeken. /szinhdzlatogatas, tanulmanyi kirdndulas,
kozosségépitd  foglalkozasok, természetben tartott tanorak/ Segitségével a
zokkendmentes neveld-oktatdé munkét, a kiegyenstlyozott kozosségi ¢€letet, a
pedagdgiai programban foglalt céljaink megvalositasat és az értekek kozvetitését
kivanjuk biztositani. A hdzirend az intézmény belsé jogi szabalya. Rogziti az iskola
mitkddésének rendjét, a gyermek jogai gyakorlasanak és kotelességei teljesitésének
szabalyait, eligazitast nyujt az iskolai élettel kapcsolatos kérdésekben. A hazirend
O0sszhangban van a vonatkozo jogszabalyokkal ¢és az intézmény mas belsd

szabalyzataival
A hazirend érvényes a tanulokra, pedagogusokra, az iskola alkalmazottaira.

A hazirend megsértése esetén fegyelmez6 intézkedésnek van helye.

A tanul6 jogait és kotelességét egymassal Osszefiiggésbe hozni nem lehet, azok ra
kiilon- kiilon érvényesek.



3. A tanulék nagyobb kozossége
A tanulok nagyobb kozosségének megfeleld 1étszam iskolankban 50 % +1 tanuld.

4. A tanuléi jogok

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

411

412

4.13

A tanul6 joga, hogy adottsagainak és képességeinek megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon.

A tanuld joga, hogy megismerje az iskola pedagodgiai programjat, a helyi tanterv
kovetelményeit, az iskola miikddését szolgaldo dokumentumokat.

A tanul6 joga, hogy informaciot kapjon az iskola miikddésével, és a vele foglalkozd
pedagdgusok munkdjaval osszefliggd kérdésekkel kapcsolatban

A tanuld joga, hogy személyiségét, emberi méltosagat, csaladi és maganélethez valod
jogat tiszteletben tartsak.

A tanuld joga, hogy vele szemben fizikai és lelki erdszakot, testi fenyitést ne
alkalmazzanak, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazd biintetésnek vagy
banasmodnak ne vessék ala.

A tanul6 joga, hogy tanuldszobai ellatasban részesiiljon.
A tanuld joga, hogy rendszeres egészségligyi ellatasban és feligyeletben részesiiljon,

A tanulo joga, hogy sajat iskolai életével Osszefliggd kiadasok mérsékléséhez szocidlis
segélyt, tamogatast kapjon, ha ezt csaladi helyzete indokoltta teszi.

A tanuldo joga, hogy részt vegyen az iskola altal szervezett programokon,
rendezvényeken, versenyeken,

A tanulo joga, hogy téritésmentesen hasznalja az iskola létesitményeit, helyiségeit,
felszerelését. A létesitmények hasznalatinak rendje a létesitmények ajtajara, illetve
falara van kifliggesztve.

A tanul6nak joga, hogy személyesen vagy képviseld utjan- részt vegyen az érdekeit
érintd dontések meghozataldban. E joga érvényesiilése érdekében vélaszthat, illetve
megvalaszthatd a didktanacs tisztségviseldjének, valamint egyéb tanulokozosségi
tisztségre.

A tanul6 joga, hogy részt vegyen felzarkdztatd, tehetséggondoz6, szakkori, sport-és
diadkkori csoportok munkajaban, kozosségépitd foglalkozasokon. /Egyiitt: tanoran kiviili
foglalkozasok/

A tanuld joga, hogy Uj szakkorok, didkkorok létrehozasara javaslatot tegyen a
diadktanacson keresztiil.

4.13.1 A szakkorbe, jelentkezés minden tanév végét megel6z8, majus 31-ig torténik, az

iskola altal, a sziild0 részére eljuttatott irasos nyilatkozaton. A szakkorok,
sportfoglalkozasok a torvény eldirdsainak megfeleld minimumlétszamok megléte
esetén szervezhetok.



4.13.2 A nyilatkozatok kezelése:

» A nyilatkozatokat az osztalyfonokok gylijtik 6ssze €s az iskola vezetdsége Osszesiti.

» A beinditand6 foglalkozasokra alacsony létszam esetén poétjelentkezést beadni
szeptember elsé hetében lehet.

> A potjelentkezés elfogadasarol az intézményvezeté dont a szakkorvezetvel torténd
egyeztetés utan.

414 A tanuldé joga, hogy kulturalt formaban tajékozodjon tanulmanyai eldmenetelével,
érdemjegyeivel, tanulményi munkaja értékelésével, az iskolai élettel Osszefliggd
kérdésekral.

4.15 A tanulonak joga, hogy kérje érdemjegyeinek feliilvizsgalatat, abban az esetben, ha nem
az iskola pedagogiai programjaban lefektetett elvek alapjan allapitottak meg.

416 A tanuld joga, hogy tudja az irasbeli szamonkéréseknek az idejét. Minden olyan
irasbeli szamonkérést, mely egész tanérds, a dolgozatot iratd szaktanar koteles Ot
tanitasi nappal kordbban bejelenteni (témazarok, nagydolgozatok). Ha ez nem torténik
meg, ugy a dolgozatirast - a tanulok kérésére - el kell halasztani. Egy tanitasi napon
kettd, egy héten legfeljebb 5 dolgozat irathato.

417 A tanulonak joga van a dolgozatit és annak értékelését megismerni, és indokolt
esetben a dolgozata értékelésével kapcsolatban - kulturdlt formaban - kifogast tehet,
melyre a tanar koteles valaszolni.

4.18 A sziil6 joga, hogy a dolgozatokat fogaddorakon, sziildi értekezleteken megtekintse.

419 A tanuld joga, hogy javaslatot tegyen az intézmény mikodésével kapcsolatosan a
diakokat érint6 kérdésekben,

4.20 A tanul6 joga, hogy kérdéseire a lehetd legrovidebb idon, de legkésébb 30 napon beliil
érdemi valaszt kapjon,

421 A tanuldé joga, hogy Vvéleményt mondjon az iskola miikodésével, életével, a
pedagdgusok munkdjéval kapcsolatos kérdésekben, de oly modon, hogy az nem sértheti
masok emberi méltosagat.

4.22 A tanul6 véleménynyilvanitasi jogaval élhet:
> A belso elégedettségmérés kapcsan,
» Véleményét kozvetitd Diak onkormanyzati képviseld, vagy felnott felkérésével.

423 A tanuld joga, hogy vitas {ligyekben, problémas esetben segitséget kérjen
osztalyfénokétdl, vagy az iskola vezetdjétol.

4.24 A tanulé joga, hogy minden az iskolai élettel kapcsolatos érdeksérelmi ligyben az iskola
diaktanacsahoz fordulhat, amelynek elintézési moédjat és rendjét a DOK SZMSZ-e
tartalmazza.

4.25 A tanuld joga, hogy egyéni tligyeivel, problémas esetben segitségért forduljon
szaktanaraihoz, osztalyféndkéhez, DOK tanarhoz, intézményvezeté-helyetteshez,
intézményvezetéhoz. Az illetékes azonnal széban, vagy irasban a lehetd legrovidebb
1d6n beliil /max. 30 nap/ ad tajékoztatast a panasz kezelésérol.



4.26

4.27

4.28

4.29

4.30

431

4.32

A tanul6 joga, hogy egyéni érdeksérelme esetén torvényes képviseldje utjan irasban
panaszt nyujthat be feliilvizsgalat kérése céljabol az intézményvezetéhoz. A kérelemben
le kell irnia a panasz lényegét tényekkel, adatokkal aldtdmasztva. A panasz érdemi
elbiralasara, orvosldsara a benyujtasatol szamitott 30 napon beliil érdemi valaszt kell
irasban kapnia. Az érdemi valasz azt jelenti, hogy a valaszbol megallapithatd a
megkérdezett illetve intézkedésre jogosult személy, szervezet véleménye, dontése,
valamint annak indoka.

Jogszabalysértés esetén a tanuld torvényes képviseldje Torvényességi kérelmet adhat be
az intézményvezetohoz, amelynek elbirdlasa az iskolafenntartd hataskore.

A teljes bizonyossaghoz valo jog elve alapjan a tanul6 javara kell donteni az iskola és a
diak kozotti jogvita esetén, ha a tényallas nem teljesen megnyugtatoan tisztazhato.

Iskolank szocialis Osztondijat, tamogatast nem tud biztositani a tanulok részére. A
gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 151.§
(5b) bekezdése alapjan az ingyenes vagy kedvezményes étkeztetés jogosultsagi
feltételeinek a fennallasat a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok
¢s gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatd
bizonyitékrol szold 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendeletben foglaltak szerint kell
igazolni.

A tanulénak joga, hogy hit és vallasoktatdsban részesiiljon, melyet az iskola az éves
munkarendbe épitve biztosit a kotelezd tandrakon kiviil is.

A tanuld joga, hogy nemzeti és etnikai hovatartozasanak megfeleld oktatdsban
részesiljon, E joga érvényesiilését az iskola tanoran kiviili foglalkozas keretében
biztositja a tanulonak. A jelentkezés maddja és ideje megegyezik a tobbi tandran kiviili
foglalkozasra valo jelentkezéssel.

A tanuld joga, hogy névre sz610 és az iskolaba érkezd postai kiildeményeit részére az
iskolatitkar atadja.

5. A tanuléi kotelességek

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

A tanuld kotelessége, hogy a pedagogiai programban foglalt tanulmanyi
kotelezettségének képességeinek megfelelden eleget tegyen. Felkésziiljon a tandrakra,
hazi feladatait elkészitse.

A tanulo kotelessége, hogy megismerje és betartsa a hazirend eldirasait, valamint az
egyes teriiletekre vonatkozo hasznalati rendet.

A tanuld kotelessége, hogy tiszteletben tartsa az intézmény pedagogusainak,
dolgozdinak, tanulotarsainak emberi méltosagat €s jogait.

A tanulod koteles az iskolaban és az iskolai rendezvényeken ugy viselkedni, hogy
masokat ne zavarjon a nyugodt részvételhez vald jogaban.

A tanuld kotelessége, hogy jelen legyen a tandrdkon, és azokon a tandran kiviili
foglalkozasokon, amelyekre eldzetesen jelentkezett vagy kotelezték.

A tanul6 kotelessége, hogy a szamonkéréseken jelen legyen, a dolgozatokat megirja, a



5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

tantargyak teljesitési kovetelményeinek megfeleljen. Annak a tanuldnak, aki a szobeli
vagy irasbeli szdmonkéréskor meg nem engedett eszkozt hasznal, munkajat a tanara
elégtelennek értékeli.

A tanul6 kotelessége, hogy a foglalkozasokhoz sziikséges eszkozoket, felszereléseket,
tajékoztato flizetét mindig magaval hozza. Tajékoztato fiizetét az elsé tandra kezdetétol
az utols6 tandra végéig a neveldi asztalon tartsa. Tajékoztatd flizetét heti
rendszerességgel alairassa sziileivel.

A tanul6 kotelessége, hogy kozremiikodjon kornyezete és az altala hasznalt eszkdzok
rendjének megtartdsaban. A tanitdsi o6rdkhoz, egyéb foglalkozasokhoz sziikséges
eszkozok, teremrend eldkészitésében, hasznalatukat kovetéen a rendrakasban.

A tanul6 kotelessége, hogy védje a személyi és kozosségi tulajdont. E kotelességét a
tanulo teljesiti, ha lopas vagy rongalas tényét jelzi elsdsorban osztalyfénokének vagy az
iskola valamelyik dolgozdjanak.

A tanul6 kotelessége, hogy elsajatitsa €s betartsa az egészségvédelmi, baleset-elharitasi
¢s tlizvédelmi szabalyokat.

A tanul6 kotelessége, hogy Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét. Haladéktalanul
jelentse, ha sajat magat vagy masokat veszélyeztetd tevékenységet, balesetet észlel
tovabba, ha 6 maga megsériilt.

Eljarés rendkiviili esemény esetén:

» A tanorakon, foglalkozasokon, rendezvényeken torténd  rendkiviili
eseményeket a helyszinen tartozkod6 neveldnek kell jelenteni. A sziinetben
torténtekrdl az ligyeletes nevel6t kell tajékoztatni.

Az alkalmazottak az intézményvezet-helyettest kotelesek tajékoztatni az
észlelt balesetrdl, veszélyeztetd allapotokrol.

Az ¢érintett nevelok az események megoldasardl, a tovabbi teenddkrdl az
intézményvezetd-helyettest tajékoztatjak.

Az intézményvezetd a 3 napon til gyogyuld tanuloi baleseteket, mint
rendkiviili eseményt jelzi a fenntartonak

A tanuldbaleset tényét, koriilményeit jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen
jegyzékonyvben kell rdgzitenie az intézményvezetdnek vagy az
intézményvezet6-helyettesnek.

YV VWV VYV V¥V

5. 12 A tanul6 kotelessége, hogy részt vegyen az iskola altal szervezett kotelezd egészségiigyi

5.13

5.14

és szlirgvizsgalatokon. Ennek idépontjarol és targyarol az osztalyfonok, a védond vagy
az iskola vezetdsége eldre tajékoztatja a tanulot.

A tanulo kotelessége, hogy az iskola termeiben, az iskola tulajdonat képezd
eszkozokben, konyvekben, berendezéseiben, Iétesitményében okozott karokat
megtéritse. A karokozasrol a sziiloket az osztalyfonok a tajékoztatod flizetben értesiti. A
kartérités részletes szabdlyairdl a jogszabalyok rendelkeznek. A kartérités mértékét a
karokozas koriilményeinek kivizsgalasa utdn, az intézményvezetd allapitja meg.

A tanul6 kotelessége, hogy a tanérakon, az egyéni elbiralas alapjan kotelez6é délutani
tandran, fejlesztd foglakozasokon és az altala valasztott tanoran kiviili foglalkozasokon
részt vegyen €s hianyzasait e hazirendben szabalyozottak szerint igazolja.



5.15 Minden tanul6 ¢és pedagodgus részvétele az iskolai rendezvényeken, iinnepélyeken

kotelez6. Az innepélyeken kotelez az tinnepi viselet: fehér bluz/ing, sotét
szoknya/nadrag.

6. A diakélet mindennapi kérdései

6.1

6.2

Az iskola teriiletén ¢és az iskola altal szervezett rendezvényeken dohanyozni,
szeszesitalt, kabito hatast anyagot fogyasztani tilos.

Az irodaban talalhato telefonrol tanuldk csak kozérdeki és siirgds hivasokat
kezdeményezhetnek. Az iskola teriiletén talalt targyakat az irodaban le kell adni.

7. A délutani benntartézkodas rendje

711

7.1.2

A koznevelési torvény alapjan az iskoldban tartézkodas 16.00 ordig kotelezo.
A benntartozkodas aldl sziil6i kérelem alapjan az igazgatd egyéni elbiralds alapjan
felmentést adhat.

A felmentés tartalmazo hatarozat feltételeit a tantestiilet tanévnyitdé értekezletén
allapitja meg és a tanév kezdetekor a tanulok és a sziil6k tudoméséra hozza.

8. Diakétkeztetés

8.1.1

8.1.2

8.1.3
8.14

8.15

8.1.6

8.1.7

8.1.8

Az étkezés igénylése a sziild irasbeli kérelmére az 0j tanévet megel6zd tanévzarod
napjaig lehetséges.

Tanév kozben csak az irasos bejelentést és az elfogadast kovetd hétfotdl kezdve
igényelhetd étkezés.

Napi haromszori teljes étkezés illetve csak ebéd igényelheto.
Az étkezésért a mindenkori nyersanyagnormat kell tériteni.

A kedvezmény iranti igényt irdsban kell bejelenteni Gersekarat Onkorményzata felé
/tovabbiakban: Onkormanyzat/.

Az étkezési téritési dijak befizetése az Onkorményzat altal meghatarozott idépontig
szlikséges

Az Onkormanyzat altal meghatarozott iddpontig lemondott étkezési napok levondsra
keriilnek a targyhonapban esedékes étkezési napok szaméabol. Ezt kovetden a
lemondott étkezési napokat a kovetkezd havi téritési dij kiszamitdsanal veszik
figyelembe.

Etkezés lemondasat csak a bejelentést kovetd naptdl veszi figyelembe az étkezést
biztosité Onkormanyzat.



9. Egyéb szocialis juttatasok

9.11

9.12

Az iskola tanuloi a 2017-2018-as tanévtél kezdddden téritésmentesen részesiilnek
tankonyv ellatasban, a mindenkori jogszabalyi eldirasok alapjan

Az iskolai konyvtar dllomanyaban 1éve tartés hasznalati tankonyveket a tanuld egy
évre kolcsonozheti ki. A tartds hasznalati konyvek a konyvtari kiadvanyokon beliil
elkiilonitetten keriilnek nyilvantartasba. A tanév végén (az utolsd tanitdsi héten)
kotelesek leadni a konyveket a konyvtarba. A tankonyvbe irni, rajzolni, dsszefirkalni,
lapot kitépni bel6le nem szabad. Az elveszett, vagy szandékosan megrongalt
tankonyvet a tanul6 potolni koteles.

10. Kotelezo viseletek és korlatozasok

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

Balesetvédelmi szempontbdl a testnevelés ordkon, sportfoglalkozdsokon ¢ékszerek
/nyaklanc, karora, gytrti/ viselése tilos.

Balesetvédelmi szempontbdl a testnevelés, €s technikai jellegii tandrdkon a hosszu hajat
Ossze kell kotni.

Testnevelésorakon, sportfoglalkozasokon a tornateremben munkavédelmi és biztonsagi
szempontbol csak sportolasra hasznalt cipdben lehet tartézkodni, amely nem Ilehet
azonos az utcan viselt spotcipdvel.

Testnevelés oOrakon a kotelezd viseletrdl tanév elején a testneveld tanarok adnak
tajékoztatast. Kotelezd viselet a fehér polo, sotét nadrag/tornaruha.

Az lnnepélyek kiilséségekben 1s méltd megiinneplése érdekében, kotelezd az linnepi
ruha viselete a kovetkez6 alkalmakkor: tanévnyiton, tanévzardon, ballagason, a nemzeti
iinnepeken tartott iinnepélyeken. Unnepi viselet lanyoknak az idéjarastol fiiggden fehér
bluz, sotét alj, vagy nadrag; fitknak fehér ing és sotét nadrag.

10.5.1 Az iskolai rendezvényeken mindenki szamara kotelezd a teljes mértékii, iskolank

hirnevéhez mélto fegyelmezettség és magatartasi normak betartésa.

11. Iskolai, tanuléi munkarend

111

11.2

11.3

11.4

115

Az iskola munkanapokon 71-t61 17%-ig tart nyitva

A csengetés rendjét a tanév kezdetekor az iskola vezet6je Kihirdeti. A csengetés rendje
rendkiviili esetben (pl. autdbuszok menetrendjének valtozasakor) az iskola vezetdje
tanév kozben a koriilményekhez alkalmazkodva megvaltoztathatja.

Az iskolat szombaton, vasarnap és egyéb munkasziineti napokon, az iskola vezetdje
altal engedélyezett rendezvények kivételével, zarva kell tartani.

A szokasos nyitva tartastol eltérésre, az iskola vezetdje adhat engedélyt.

Orik, sziinetek rendje

11.5.1 A tanitas nyolc orakor kezdédik. A pontos orakezdés érdekében legalabb 10 perccel a



115.2

11.5.3

1154

1155

11.5.6

11.5.7

11.5.8

11.5.9

tanitas, és 5 perccel az egyéb tanéran kiviili foglalkozasok megkezdése el6tt
érkezzenek az iskolaba a tanulok, tisztan, kipihenten, a felszereléssel egyiitt.

A tanuldknak az els6 6ra megkezdése elott, a jelzdcsengetéskor, az osztalytermiikben
kell lennitik.

Az a tanul6, aki hidnyzas vagy mas ok miatt nem tudott felkésziilni az orara, az ora
elején sziilgje irasbeli kozlésének bemutatasaval jelentheti tanaranak. Ezzel felmentést
kap az adott 6rai szamonkérés alol. Az elmaradt tananyag potlasardl a tanulonak be
kell szdmolnia a tanarral egyeztetett idopontban.

A tanorak 45 percesek. Az csengetési rend és az étkezések rendje az éves
munkatervben keriil meghatarozasra.

Tilos a tanitdsi 6ran betegségeket kivéve (pl. cukorbetegség, vese elégtelen mitkddése)
étkezni és innivalot fogyasztani, valamint ragégumizni.

Az iskola dolgozoéirdl és tanuldirodl hozzajaruldsuk nélkiil hang és/vagy képfelvétel
nem készithetd.

Mobiltelefon és egyéb sajat tulajdonti elektronikai eszk6zok (pl. tablet, PDA,
okostelefon, iPad, iPod stb.) hasznalata a tanar engedé¢lye nélkiil a tandrakon és egyéb
foglalkozasokon tilos. Tanorakon €s tanoran kiviili foglalkozasokon a mobiltelefon
kizarolag telefonalasra hasznalhato.

Az étkezési sziineteket a tanulok az étkezOben, a tovabbi sziineteket az iligyeletes
nevelé utmutatasa szerinti helyen t6ltik, a kultaralt magatartas szabalyait megtartva,
iigyelve sajat és tarsaik testi épségére.

A tanités ideje alatt a tanulok csak sziild irasbeli vagy személyes kérésére hagyhatjak
el az iskola tertiletét.

11.5.10 Az utolso 6ra utan a bejaro tanulok ligyeleten vesznek részt.

11.6 A hianyzasok igazolasa

A hidnyzast a tanulonak igazolnia kell a hidnyzast kdvetd elsé napon az osztalyfonokének.

11.6.1.

>

A tanulé mulasztasa igazolt, ha
tdvolmaradasat naploszammal ellatott orvosi igazolassal vagy korhazi zardjelentéssel
igazolja;

hatosagi intézkedésre, allampolgari kotelezettségeinek teljesitésére maradt tavol €s ezt
igazolja;

eldzetesen engedélyt kapott a tdvolmaradasra az osztalyfonoktdl vagy az
intézményvezetotol.

Ha a tanul6 tanulmanyi, sportversenyen vesz részt, vagy hivatalos iigy miatt van tavol.

Ha a tanuld megyei vagy orszagos versenyen képviseli az iskolat, szaktanara
javaslatéra és az intézményvezetd engedélyével a verseny elott megyei dontd esetében
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11.6.1

11.6.2

11.6.3

11.6.4

11.6.5

11.6.6

11.6.7

11.6.8

maximum kettd, orszdgos dontd esetében harom tanitasi napot igazoltan hianyozhat,
versenyre vald felkésziilés indokaként.

Egyéb alapos ok miatt, melyet az intézményvezetd jogosult megitélni

Amennyiben a tanuld egy héten belil nem mutatja be igazolasat, mulasztasa
igazolatlannak mindsiil, akkor is, ha késébbi idépontban hoz igazolast. Igazolatlan
hianyzast kdvetden a tanuld sziildjének irasos értesitést kiild az iskola az osztalyfonok
jelzése alapjan. Az értesitésben fel kell hivni a sziil6 figyelmét az igazolatlan
mulasztds kovetkezményeire. Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a
tanuld ismételten igazolatlanul mulaszt, az iskola a gyermekjoléti szolgalat
koézremiikddését igénybe véve megkeresi a tanuld sziilojét.

Igazolatlan  hianyzas  befolydsolja a tanuld6 magatartasanak  elbiralasat,
kedvezményekben valo részesedését.

Az iskola értesiti az illetékes gyamhatosagot, ha a tanul6 igazolatlan hianyzasa a tiz
orat eléri, valamint a gyermekjoléti szolgalat is értesitést kap

Ha tankoteles tanul6 hianyzasa eléri a 30 6rat, akkor az iskola a sziilé mellett értesiti
az altalanos szabalysértési hatosagot és a gyermekjoléti szolgdlatot. A tanuld ellen
ebben az esetben szabalysértési eljaras indul. Amennyiben a tankdteles tanuld
igazolatlan hidnyzasa eléri az 50 orat, akkor az iskola az illetékes gydmhatosagot
értesiti.

A sziil6, hianyzas esetén, tanévenként. 3 napot, ill. 15 orat igazolhat. Az igazolasokat a
tanul6 tajekoztato fiizetébe kell beiratni. A sziildi igazolas igénybe vétele utdn csak
orvosi igazolas fogadhato el.

Ha a tanuldnak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen az
iskolai nevelés-oktatds altalanos miiveltséget megalapozd szakaszaban a
kettdszazotven tanitasi oOrat, valamint egy adott tantdrgybol a tanitasi 6rdk harminc
szazalékat meghaladja és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt
érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem osztalyozhato, kivéve, ha a
nevelGtestiilet engedélyezi, hogy osztadlyozovizsgat tegyen. A nevelOtestiilet az
osztalyozdvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan mulasztasok szdma
meghaladja az igazolt mulasztasok szamat. Ha a tanuld a tanitasi év végén nem
osztalyozhatd, tanulmdnyait évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanulo
mulasztasainak szdma mar az els6 félév végére meghaladja a meghatarozott mértéket,
¢€s emiatt teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd, félévkor osztalyozovizsgat
kell tennie.

Ha a tanul6 a tandrai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, késik, igazolnia kell. A
késések ideje dsszeadhatd. Amennyiben ez az id0 eléri a tanorai foglalkozas idejét, a

késés egy igazolt vagy igazolatlan éranak mindsiil. Az elkésé tanuld nem zarhato ki a
tanorarol.

A tanul6 hidnyzasa az osztalyfonok altal igazolt, ha az iskola szervezésében
tanulmanyi, sport vagy egyéb versenyen vesz részt.
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11.6.9 A sziil6 elézetes tavolmaradasi engedélyt kérhet 1-2 6rardl az érintett szaktanartol,
egy napra az osztalyfénoktdl, tobb napra az iskola vezet6jétol.

11.6.10 A szervezett szuréseken kivil a tanuld orvoshoz csak a szilé kérésére mehet el az
1skolabol.

11.6.11 A tanorardl elkés6 tanuld nem zarhato ki az orardl.

11.7 Felelosi rendszer
Hetesek

11.7.1 A hetesek kivalasztdsa az osztalyon beliilli megallapodds vagy hagyomany utjan
torténik

11.7.2 Megbizatasuk hétfo reggeltdl pénteken az utolso tanitdsi ora végéig tart.

11.7.3 Feladataik:

a sziinetben a termek kiszell6ztetése

az osztaly elhagyésa esetén a nyilaszarok becsukésa

az osztalyban tartdzkodas a tarsak felszerelésének védelme

a tanterem elOkészitése a tandrakra / kréta, tabla, laptop, hangszoro, stb./

az feliigyelnek az osztaly rendjének feliigyelete

a hidnyz6 tanuldk jelentése

a neveld hidnyanak jelzése az igazgatdi iroddban, ha becsengetés utan 10
perccel nem érkezik meg az osztalyba

¢ atanulok figyelmének felhivasa a tdjékoztato fiizetek kirakasara.

* & & & o oo o

12. Az iskola helyiségei és az iskolahoz tartozé teriiletek hasznalataval
kapcsolatos szabalyok

12.1 Tanitasi idében

12.1.1 Az iskola tanuléi, dolgozoi kotelesek az intézmény valamennyi helyiségét,
létesitményét rendeltetésszeriien, balesetmentesen haszndlni, ligyelve a rendre és a
tisztasagra.

12.1.2 Az iskola egyes létesitményeinek szabdlyai tartalmazhatnak egyéb megszoritd
eldirasokat, melyeket a hdzirend nem tartalmaz. Ezeket minden hasznalonak kotelezd
betartania./ szamitastechnika terem, tornaterem, ebédlo/

12.1.3 Vagyonvédelmi szempontbdl neveldi szobat, a konyvtar és szamitastechnika termet, a
szertarakat, az igazgatoi irodat, a csarnok nyaktagjat minden eltadvozas utan be kell
Zarni.

12.1.4 A tanulok a kovetkez6 helyiségekbe csak tanari feliigyelet mellett mehetnek be, ill.

tartdzkodhatnak ott:

Konyvtar és szamitastechnika terem
Szertarak
Tornaterem
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12.1.5 A konyvtar €s szamitastechnika terem nyitva tartasa tanévenként, a tanév elején keriil
meghatarozasra.

12.1.6 A géphasznalat engedélyezett a konyvtar nyitva tartasa, és az iigyeletek ideje alatt,
tanari felligyelet mellett igyeletes didkok részvételével.

12.2 Tanitasi idén kiviil

12.2.1 Az iskola a tanodrai foglalkozasok mellett, igény szerint a tanév munkarendjében
rogzitett idoben és helyen, tanoran kiviili foglalkozéasokat szervez.

12.2.2 Tanitdsi id6 utdn a tanuldk csak pedagdgus tudtaval és feliigyelete mellett
tartozkodhatnak az iskola teriiletén.

12.2.3 A tanuldok a konyvtarat a kiilon meghatarozott nyitvatartasi rend szerint, vagy kiilon
szervezett konyvtari foglalkozasokon, tanitdsi Ordn vagy tanitdsi Oran kiviili
foglalkozasokon felndtt feliigyelettel latogathatjak.

12.2.4 A konyvtari kolcsonzés ingyenes. A kolesonzott konyv vagy egyéb adathordozo
megrongalddasa, elvesztése esetén a tanuldknak, ill. a sziiloknek a kdlcsonzott eszkoz
arat meg kell téritenitik.

12.2.5 Az iskola pedagdgiai programja végrehajtasahoz kapcsolodo iskolan kiviili
rendezvényeken, belfoldi és kiilfoldi tanulmanyi kirdnduldsokon a tanulonak tilos
szeszesitalt és kabitoszert fogyasztani, valamint a rendezvény jellegéhez méltod
magatartast kell tanusitani. Az iskolaban elvart alapvetd normakat itt is be kell tartani.

12.3 A létesitményhasznalattal kapcsolatos munkavédelmi, tlizvédelmi, baleset-
megelozési szabalyok

12.3.1 Az iskola hasznaloi kotelesek az intézményre vonatkozd munka-tiiz- és balesetvédelmi
szabalyokat betartani.

12.3.2 Az intézmény dolgozoéit minden tanév elején az iskola intézményvezeto-helyettese és
a megbizott munkavédelmi eléaddja koteles tdjékoztatni a betartandd eldirasokrol,
szabalyokrol.

12.3.3 A tanuldkat az elsd tanitdsi napon az osztalyfOnokeik tdjékoztatjak. A tdjékoztatas
megtorténtét az osztalynaplokban rogziteni kell.

12.3.4 A tantermekben audiovizudlis eszk6zok csak tanari engedéllyel hasznalhatok.

12.3.5 Az intézményvezetd az intézmény helyiségeinek bérbeadaskor koteles a megallapodas
1étrejottekor meghatarozni a rendeltetésszerti hasznalat rendjét és idejét, a betartando
tlizvédelmi és balesetvédelmi szabalyokat.
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12.4 Az iskola létesitményei hasznositasabdl eredo bevételekrol rendelkezés

Az iskola Iétesitményeinek hasznositasabol eredd bevételekkel a Fenntartdé Aaltal
meghatarozott médon kell eljarni.

13. Tanuléi jutalmazasok, dicséretek, biuntetések

13.1 A tanulék jutalmazasanak elvei

13.1.1 Az iskola dicséretben részesiti azokat a tanulokat, akik:

képességeikhez mérten kiemelkedd tanulméanyi munkat végeznek,
kitarté szorgalmat, pé¢ldamutatdé magatartast tanusitanak,
eredményes kulturalis tevékenységet végeznek,

kimagaslo sportteljesitményt érnek el,

eredményes szakkori munkat végeznek,

a kozosségi €letben jo szervezd, iranyitod tevékenységet folytatnak,
eredményes egyiittes munkat, egységes helytallast tanusitanak

YVVVVYVYYVYYVY

13.1.2 Az elismerésekrdl a nevelOtestiilet érintett tagjai, az osztalyfonokok, a DOK, az
igazgato donthetnek.

13.1.3 Az elismerés torténhet szoban vagy irasban.
13.1.4 A dicséreteket a havi iskolagytilésen ki kell hirdetni.
13.1.5 Az irasbeli dicséret beirasra keriil a tajékoztato flizetbe és az osztalynaploba.

13.1.6 A jutalmakat az iskolakozosség elott kell atadni tinnepélyes formaban.

13.2 A jutalmazas formai

» Szobeli dicséret
Tanitoi, szaktanari, napkozi-vezetoi, osztalyfonoki szobeli elismerés adhatdé azoknak
a tanuloknak, akik az elfogadott elveknek megfelelden teljesitenek.

> Irasbeli dicséret
Szaktanari, tanitéi, napkdzi-vezetdi, 1-3 honapon 4t tartd ugyanazon tevékenység
elismerésére.
Osztalyfoénoki 3 honapon at tartd ugyanazon tevékenységért.
intézményvezetdi 5 honapon keresztiil ugyanazon tevékenységért.
Nevel6testiileti 8 honapon keresztiil ugyanazon tevékenységért.

» Targyjutalom
Az a tanuld, aki egész tanévben kiemelkedd teljesitményt ér el barmely teriileten,
tanév végén oklevéllel, konyvvel jutalmazhato.
A jutalmak odaitélésérol a neveldk, a didkk6zosségek véleményének meghallgatisa
utdn az érintett osztalyfonok dont.

» Csoportos jutalmazds
Jutalomkirandulas,  csoporttevékenységhez  hozzdjarulas, szakmai jellegl
targyjutalom
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13.3 Fegyelmez6 intézkedések elvei

13.3.1 Amennyiben a tanulé e hézirendben vagy mas jogszabalyban, iskolai bels6

szabalyzatban foglaltakat, kotelességeit megszegi fegyelmez6 intézkedésben, fegyelmi
biintetésben részesiil.

13.3.2 A fegyelmezd intézkedések alkalmazdsandl a fokozatossag elvét kell figyelembe

venni, amelytdl a vétség sulyara tekintettel el lehet térni.

13.4 A fegyelmezés formai

» Szobeli figyelmeztetés

Tanitoi, szaktanari, napkozi-vezetdi figyelmeztetés felszereléshiany, tanoran
eléforduld fegyelmezetlenség, hazi feladat hidnya miatt.

Ugyeletes tandri a tanitds elStti, tanorak kozotti, sziinetben, iigyeleten tortént
fegyelmezetlenség miatt.

Osztalytonoki a tanulé halmozottan jelentkezd tanulmanyi, magatartasi
kotelezettség szegése miatt.

> Irdsbeli intés

Szaktanari: tobb alkalommal eléforduld szoébeli figyelmeztetés utan adodo
ismétlédo fegyelmezetlenség miatt.

Osztalyfonoki: a tanuld ismétlddéen jelentkezd tanulméanyi, magatartasi
kotelezettség szegése miatt szobeli osztalyfonoki figyelmeztetés utan,
kivéve, ha a cselekmény stlya azonnali irasbeli intést tesz szlikségessé.

Igazgatoi: A szobeli szaktanari, osztalyfonoki figyelmeztetést és irasbeli intést
kovetden.

» Célzott pedagogiai megbeszélés

Sziil6- tanulo- osztalyfondk- igazgatd részvételével problémafeltiras és
megoldaskeresés.

14. DOK a neveldtestillet és igazgaté kapcsolatrendszere, DOK jogainak
gyakorlasahoz sziikséges eljarasok, jogintézmények

14.1 Tanitas nélkiili munkanap

14.1.1 Az egy tanitas nélkiilli munkanap idejének kijeldlésérdl a didkonkormanyzat dont,

14.1.2

14.1.3

14.1.4

14.1.5

minden tanévkezdés elsé didk-onkormanyzati gytilésén

A tervezett programrdl, az adott idOpont eldtt legalabb 30 nappal a tantestiiletet
tajékoztatni kell.

A neveldtestiilet munkaértekezleten, egyszerti szotobbséggel nyilvanit véleményt a
tervezett programrol.

A programhoz kapcsolodd koltségek a didkdnkorményzat részére biztositott
koltségvetési, szponzori timogatasbol fedezhetok.

Az iskola alkalmazottai szobeli felkérés esetén segédkeznek a program szervezésében
¢s lebonyolitasaban.
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14.1.6 Konkrét felkérést nem kapo neveldk a feliigyeletet kotelesek ellatni.

14.2 Nevelétestiilet tajékoztatasa

A DOK segité tanara a nevelOtestiiletet a tanari hirdetétablan, munkaértekezleten
elézetesen tajékoztatja a diaktandcs iiléseirdl, az tilésein hozott dontésekrol.

15. Diakok részvételével mikodo tarsadalmi szervezet iskolan beliili
mikodésének intézményes segitése

15.1 Az iskola tanul6i 6nalloan, sziildi, pedagdgusi segitséggel hozhatnak 1étre didkkoroket.
Ezek a szervezetek jogosultak helyiség hasznalatra, informacios szolgaltatasok
igénybevételére.

15.2 A szervezetek nem kapcsolddhatnak politikai parthoz vagy parthoz alapszabélya szerint
kapcsolodo mas szervezethez.

16. Az iskolan kivuli, kulfoldi és belfoldi utazassal jaro, az intézmény altal
szervezett programokkal kapcsolatos rendelkezés

16.1 Intézkedések a tanuldk biztonsaga érdekében, a gyermekek, tanulok egészségét
veszélyeztetd helyzetek kezelésére:

Az utazas szervezdje tajékoztatja az utazasban érintett tanulokat, sziiloket, vagy
torvényes képviseldit az utazas részleteirdl: indulasi idépont, uti cél, ttvonal,
szallashelyek, programok, étkezés, hazaérkezés, sziikséges 0ltozet, felszerelés.

Az utazas vezetdje tajékoztatja az utazdkat az utasoktol elvart magatartasrol, az il6hely
elfoglalasardl, a biztonsagi 6v hasznalatarol, kapaszkodok hasznalatarol, az ablakok és
szell6zOnyilasok miitkodéseérdl, a vészkijarat esetleges hasznalatarol, a poggyasz
elhelyezésérol.

Egyéb tomegkozlekedési eszkoz esetén (repiild, hajo, vonat) mindig a szolgéltatd
tarsasag szabalyzata az irdnyado.

Kerékparturanal az iskola tulajdonéban 1év6 kerékparok esetén csak az ellendrzéssel,
szervizeléssel megbizott cég irasos dokumentumaval aldtdmasztott, igazoltan
kifogastalan allapotban 1év6 kerékparok hasznéalhatok.

A kerékpartiran résztvevoknek ismerniiik kell a kerékparosokra vonatkozé
legfontosabb KRESZ szabalyokat. Sajat tulajdonu kerékpar esetén a tanuloknak sziiloi,
a hasznalattal kapcsolatos teljes korii felelésségvallalast alatdmasztd igazolast kell
hozniuk a kerékpar kifogastalan miiszaki allapotat illetGen.

Az utazas vezetdje tdjékoztatast ad az utasok teenddirdl veszélyhelyzet esetén. A kisérd

pedagogus feladatai: intézményvezetd tdjékoztatasa az utkozben bekovetkezd forgalmi
zavarrol, varatlan egészségiligyi problémarol, barmilyen rendkiviili helyzetrdl

16



17. Zaro rendelkezések

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

17.9

A hazirend 2018. januar 1-jétdl érvényes.

A hazirend megtalalhatd: az iskola honlapjan, a tanari szobdban és az igazgatoi
irodéaban.

A hazirendet az intézményvezeto késziti, a nevelOtestiilet fogadja el a didkok és a sziil6i
szervezet egyetértési joganak gyakorlasa utan.

A héazirend modositasat barmely tanuld, pedagogus, alkalmazott irdsban
kezdeményezheti a DOK-nél vagy az intézményvezetonél. A beterjesztett javaslatrol 30
napon beliil a neveldtestiilet dont.

A hazirendet kotelez6 feliilvizsgalni és modositani, ha
* jogszabalyi valtozasok el6irjak,
¢+ ha az iskolahasznalok egyiittesen igényt tartanak erre.

Nem kotelezd jellegli feliilvizsgalatot, minden tanév augusztus 31. napjaig, javasolhat
az iskola vezetéje, neveldtestiilete, didkonkormanyzata.

A hazirendet beiratkozaskor a sziil6kkel ismertetni kell.

A hazirendet minden tanév elején ismertetni kell osztdlyfonoki oOra keretében a
tanulokkal, illetve sziiloi értekezleten a sziilokkel.

Jelen hazirend kihirdetésérdl az iskola vezetdje gondoskodik a jovéhagyést kovetd 5
munkanapon beliil az osztalyfonokokon keresztiil.
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Nyilatkozat

Jelen Hazirenddel kapcsolatban a nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény 25.§
(4) bekezdése értelmében a fenntartéra tobbletkotelezettséget telepitd rendelkezések

nincsenek.

Gersekarat, 2017. november 08.

3 O
“intézményvezéts

18



A hazirend elfogadasa

A Gersekarati Altalanos Iskola sziil6i munkakozosségének tagjai a hazirend modositasat
2017. oktdber 26-an véleményezték, annak tartalmaval egyetértettek.

Gersekarat, 2017. oktober 26.

Habetlerné Németh Anita
elnok

A koznevelésrol szol6 2011 évi CXC. térvény 25. § (4) és 48. § (4) bekezdése értelmében
biztositott jogunknal fogva kijelentjiik, hogy a hazirend tartalmaval egyetértiink.

Gersekarat, 2017. november 07.

Elekes Marcell
DOK elnsk

A Gersekarati Altalanos Iskola nevelbétestiilete a hazirendet 2017. november 08-an
egyhangulag elfogadta.

Gersekarat, 2017. november 08.
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18. 1. szamu melléklet - El6irasok jarvanyiigyi helyzet esetén

Hazirend 1. szama melléklete

Eléirasok jarvanytigyi helyzet esetén

- Az oktatasban és nevelésben. illetve az intézmény mikodtetésében csak egészséges €s
tiinetmentes dolgozd és tanuld vehet részt. Amennyiben gyermekiiknél tlineteket
észlelnek. a sziilok NNK aktudlis eljarasrendje alapjan gondoskodniuk kell orvosi
vizsgalatrol. A sziil§ koteles az iskolat értesiteni. ha a gyermeknél koronavirus-gyani
vagy igazolt fertdzés van.

- A kozdsségi terekben az iskola dolgozdinak és a felsé tagozatos tanuloknak kotelezo,
az als6 tagozatos tanulok szamara javasolt a maszk hasznalata, tantermekben javasolt.

- A lehetéségekhez mérten a 1,5 m-es véddtavolsag tartasa javasolt.

- Az intézmény terilletén a tanulokon és a dolgozokon kiviil mindenki mas csak
intézményvezet6i engedéllyel tartozkodhat. szémukra maszk hasznalata kotelezo.

. A sziilok. kisérok a tanulokat az intézmény bejarataig kisérhetik, a tanitas befejezése
utan az intézmény épiilete eldtt varjak gyermekeiket!

- A 431/2020.(1X.18.) Korm.rendelet 4.§ eléirja, hogy 2020. oktéber 1-t6l az
intézménybe a beléptetés hémérsékletmérés utan torténhet.

- Az intézmény bejaratanal virusolo hatasu kézfertStlenitot biztositunk. melyet az
intézménybe érkezéskor minden beléponek hasznalnia kell.

- Kiemelt figyelmet kell forditani az alapvetd higiénés szabalyok betartasa. Az egyes
tevékenységeket megelézoen és azokat kovetden szappanos kézmosassal vagy
alkoholos kézfertétlenitéssel kell biztositani a személyes tisztasagot.

- Minden tanulo fokozottan iigyeljen a rendre, ne akadalyozza a megndvekedett
fertotlenitési és a takaritasi tevékenységeket.

- A hianyzasbél visszatéré tanuloknak az igazolast azonnal, az els6 napon be kell
mutatniuk. ennek hianyaban nem léphetnek az iskola teriiletére. Az elozetes szliloi
clkéréseken kiviil minden mas esetben a hidnyzast csak orvos igazolhatja, az

igazolasnak tartalmaznia kell, hogy a tanulé mely naptol mehet kozosségbe.

Ez a kiegészités a jarvanytigyi helyzet feloldasaig van érvényben.

A mindenkori hatalyos Kormanyrendeletek és a Fenntartd utasitasai az iranyadok.

Gersekarat, 2020. szeptember 29.

intézményvezetd
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LEGITIMACIOS ZARADEKOK
Az intézményben miik6dé egyezteté forumok nyilatkozatai

A diakonkormanyzat nyilatkozata

A hazirendet az intézmény diakonkormanyzata 2020. év 09. hé 29. napjan tartott tlésén
megtargyalta. Alairasommal tanusitom, hogy a diakénkormanyzat véleményezési jogat jelen hazirend
felulvizsgalata soran, a jogszabalyban meghatarozott tigyekben gyakorolta.

Elekor, Dovine...

diakdbnkormanyzat vezetdje

Kelt: Gersekarat, 2020. év 09. honap 29. nap

A sziil6i szervezet nyilatkozata

A hézirendet a szlil6i szervezet (kdzosség) 2020. év 09. h6 29. napjan tartott tilésén megtargyalta.
Alairasommal tanusitom, hogy a szul6i szervezet véleményezési jogat jelen hazirend felulvizsgalata
soran, a jogszabalyban meghatarozott tgyekben gyakorolta.

Kelt: Gersekarat, 2020. év 09. hénap 29. nap 4{{(&0 W %_\/

szUldi szervezet (k6z6sség)
_ képvisel6je

Az iskolaszék nyilatkozata

A hazirendet az iskolaszék ......... OV wspmnvis h6: s napjan tartott Glésén megtargyalta.
Alairasommal tanusitom, hogy az iskolaszék véleményezési jogat jelen hazirend felulvizsgalata soran,
a jogszabalyban meghatarozott tigyekben gyakorolta.

]| T j s OV v hénap ...... nap

iskolaszék képviseldje

Az intézményi tanacs nyilatkozata

A hazirendet az intézményi tanacs 2020. év 09. ho 29. napjan tartott (lésén megtargyalta.
Alairasommal tanusitom, hogy az intézményi tanacs véleményezési jogat jelen hazirend
feltlvizsgalata soran, a jogszabalyban meghatarozott igyekben gyakorolta.

Kelt: Gersekarat, 2020. év 09. hénap 29. nap

az intézményi tanacs elndke
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A nevelétestiilet nyilatkozata

A hazirendet az intézmény nevelétestulete 2020. év 09. hé 29. napjan tartott értekezletén elfogadta.

Kelt: Gersekarat, 2020. év 09. honap 29. nap
//

hitelesité nevelbtestuleti tag R2H: hitelesité neveldtestleti tag

A hazirendet jovahagyom.

Kelt: Gersekarat, 2020. év 09. honap 29. nap

q
' igazgato
P. H.

Fenntartoi nyilatkozat

Jelen hazirenddel kapcsolatban a nemzeti koznevelésrol szélé 2011. évi CXC. toérvény 25. § (4)
bekezdése értelmében az alabbi, a fenntartora tobbletkotelezettséget telepitd rendelkezések

(fejezet és cimmegjeldlések)

vonatkozasaban az intézmény fenntartoja egyetértési jogkort gyakorolt. Alairasommal tanusitom, hogy
a fenntartd dontésre jogosult szerve/vezetéje a hazirend fenti rendelkezéseivel egyetért, azokat
jovahagyija.

................................................................

i N Jiili
| “fenntarto képv‘igeﬁéje

w07 S
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19. 2. szamu melléklet

Hazirend 2. szami melléklete

A Gersekarati Altalanos Iskola Hazirendjének médositasa a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI

rendelet 2020. szeptember 1-jén hatéalyba lépett valtozésai alapjan

1. A tanul6 nem folytathat a tanitasi 6ran olyan tevékenységet, amely a tanulas folyamatat
akadalyozza, az Orat tartd tanar munkajat zavarja. A tanitasi 6rdkon a didkok szamara
audioeszk6zok, mobiltelefon, valamint a tanitas iddtartama alatt bluetooth hangszoré €s az
iskolai munkat zavaro jatékok hasznélata tilos. Tanul6ink mobiltelefonjukat a tanitési 6ran csak
kikapcsolt allapotban tarthatjak maguknal, kivéve, ha azt a pedagégus felszdlitaséra az 6ran
haszndlhatjak. A tanulok a sajat tulajdonukban 1év6é infokommunikiciés eszkdzoket
(mobiltelefon, tablet, laptop, audioeszkozok, stb.) a tanitdsi oéran csak a pedagdgus
engedélyével, illetve felszolitasara hasznalhatjdk. Az iskola tulajdonat képez6
infokommunikacids eszkozoket a tanulok csak a pedagégus jelenlétében és irdnyitdsaval

hasznalhatjak.

2.1. A tanul6 az iskola pedagégusa vagy maés alkalmazottja ellen irdnyulé kozosségellenes
cselekményt kovet el vagy azzal fenyegetédzik, ha az iskolai, kozosségi egyiittélés szabalyaival
alapvetden ellentétes magatartast tanisit, amely sérti az iskola helyi normait és a nevelési-
oktatasi folyamatban résztvevé tanulok és pedagdgusok alapvetd érdekeit. Ha a tanulé altal
elkdvetett kozosségellenes magatartas vagy az azzal torténd fenyegetés biintetdjogi feleldsség
hatalya al4 tartozik, a sziikséges hatosagi bejelentést haladéktalanul be kell nytjtani. Ha a
kozosségellenes magatartas fegyelmi eljaras hatdlya ald tartozik, a fegyelmi eljarast a

tudomaésszerzéstdl szamitott nyolc napon beliil meg kell inditani.

2.2. Ha a kozosségellenes magatartds vagy az azzal torténd fenyegetés nem mindsiil
szabalysértésnek vagy biincselekménynek, akkor az intézmény vezetdje a cselekményrél sz016
tudomésszerzéstél szamitott 6t napon beliil vizsgalatot kezdeményez a kozosségellenes
magatartast vagy az azzal torténd fenyegetést vélhetden megvalosité tanul6 ellen, amelybe
bevonja a tanulé sziileit. A vizsgélat lefolytatdsara az intézmény vezetdje hdrom f0s bizottsagot
hoz létre, amelyet maga vezet. A vizsgalat alapjan a bizottsagnak meg kell itélnie, hogy
cselekedetével a tanulé megvalositotta-e a kozosségellenes magatarfést vagy az azzal torténd
fenyegetést. A vizsgalatban a bizottsagnak meg kell allapitania, hogy az elkévetett cselekmény
biintetdjogi vagy fegyelmi eljaras hatalya alé tartozik-e vagy sem. Az elbiralaskor figyelembe
kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben veszélyezteti az iskolakdzdsség vagy

osztalykozosség miikddését, az iskolai nevel6-oktaté munka nyugodt folytatasanak feltételeit,
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Hazirend 2. szami melléklete

milyen tanuléi, pedagdgusi, munkavéllal6i korre jelent fenyegetést, milyen mértékben all
szemben a szokasos tarsadalmi, iskolai kommunikécios eljardsokkal, valamint a helyi
szokasrenddel. A vizsgalatnak és az alkalmazand6 intézkedéseknek a tovdbbi hasonlo
cselekedetek megel6zését, valamint a kozdsségellenes magatartdst megvalosité tanuld

elszigetelését, az iskolai kbzvélemény elitéld motivacidjat kell szolgalniuk.

Gersekarat, 2021. januar 29.

24



LEGITIMACIOS ZARADEKOK
Az intézményben miik6do egyezteté forumok nyilatkozatai
A diakénkormanyzat nyilatkozata

A hézirendet az intézmény didkonkormanyzata 2021. év 01. h6é 29. napjan tartott iilésén
megtargyalta. Alairassommal tanasitom, hogy a didkonkormanyzat véleményezési jogat jelen hézirend
feliilvizsgalata soran, a jogszabalyban meghatarozott iigyekben gyakorolta.

Kelt: Gersekarat, 2021. év 01. hénap 29. nap

diakonkormanyzat vezetdje

A sziil6i szervezet nyilatkozata

A hazirendet a sziil6i szervezet (kozosség) 2021. év 01. ho 29. napjén tartott iilésén megtargyalta.
Alairasommal tan@isitom, hogy a didkénkorményzat véleményezési jogat jeler hazirend feliilvizsgilata
sordn, a jogszabalyban meghatéarozott iigyekben gyakorolta.

Kelt: Gersekarat, 2021. év 01. hénap 29. nap

sziildi szervezet (k6z0sség)

képviseldje
Az intézményi tandcs nyilatkozata

A hazirendet az intézményi tanacs 2021. év 01. hé 29. napjan tartott iilésén megtargyalta.
Alairdssommal tanasitom, hogy az intézményi tandcs véleményezési jogat jelen hazirend
feliilvizsgalata soran, a jogszabéalyban meghatarozott tigyekben gyakorolta.

Kelt: Gersekarat, 2021. év 01. honap 29. nap f
o %n%m.ez..@ﬁnﬁ&....%&ﬂ
az intézményi tanacs elndke

A nevel6testiilet nyilatkozata

A hazirendet az intézmény neveldtestiilete 2021. év 01. hé 29. napjén tartott értekezletén elfogadta.
Kelt: Gersekarat, 2021. év 01. hénap 29.nap =1/, - #1 7

hitelesit6 neveldtestiileti tag

A hazirendet jovahagyom.

Kelt: Gersekarat, 2021. év 01. honap 29. nap

’/'v ‘- 1gazgato
{3

P.H.
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Nyilatkozat

Jelen Hazirenddel kapcsolatban a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény 25.§
(4) bekezdése értelmében a fenntartéra tobbletkotelezettséget- telepitd rendelkezések

nincsenek.

Kelt: Gersekarat, 2021. januar 29.
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